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POKYNY PRE UZIVANIE ORGANIZACNEJ SMERNICE

- Smernica musi byt uloZzena takym spésobom, aby bola pristupna vSetkym zamestnancom, ktori ju
vyuZivaja pri praci

— Veduci useku preukazatelne oboznami podriadenych zamestnancov s obsahom tejto smernice

- Veduci tuseku zodpoveda za kontrolu dodrZiavania tejto smernice

- Kazdy uzivatel v pripade potreby méze podat’ navrh na zmenu spracovatelovi

- Smernica je majetkom Centra socialnych sluZieb Letokruhy, nesmie byt rozmnoZovana, odnasana
Z organizacie a odovzdana tretim osobam
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1. UCEL
Ugelom tejto Organiza&nej smernice je:
a) urCenie podmienok a pravidiel pri podavani, preverovani, vybavovani a evidovani oznamov suvisiacich
a oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti v Centre socialnych sluzieb Letokruhy, v zmysle zakona ¢.
54/2019 Z. z. v zneni neskorSich predpisov o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.
b) urcenie podmienok a postupu pri poskytovani ochrany osobam pred neopravnenym postihom v

pracovnopravnom vztahu v suvislosti s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti a prava a povinnosti
Centra socidlnych sluzieb Letokruhy a zamestnancov pri oznamovani protispolocenskej €innosti.

2. ROZSAH PLATNOSTI

OS plati pre vSetky organizacné useky a Centra socialnych sluZieb Letokruhy odo dia ucinnosti a je zavazna
pre v8etkych zamestnancov a prijimatelov socialnej sluzby.

3. POUZITE POJMY, SKRATKY A SYMBOLY

3.1. Pouzité pojmy

Oznamovatel — fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu priliSnému na prijatie ozndmenia,
uradu alebo zamestnavatelovi; za oznamovatela sa povazuje aj blizka osoba oznamovatela, ktora je v
pracovnopravnom vztahu k tomu istému zamestnavatelovi ako oznamovatel.

Oznamenie — uvedenie skutoCnosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v suvislosti s ¢innostou vo verejnom zaujme a ktora sa
tyka protispolo&enskej ¢innosti.

Kvalifikované oznamenie — oznamenie, ktoré mobze prispiet alebo prispelo k objasneniu zavaznej
protispolo€enskej €innosti alebo k zisteniu alebo k usved&eniu pachatela.

Zamestnavatel — pravnicka alebo fyzicka osoba, ktora zamestnava aspon jednu fyzickd osobu v pracovno
pravnom vztahu.

Zavazna protispolocenska cinnosti-

1) je trestny €in poSkodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej Unie podla § 261 az 263 Trestného zakona,

2) trestny ¢in machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266 az 268 Trestného
zakona,

3) trestné Ciny verejnych Cinitelov podla § 326 az 327a Trestného zakona,

4) trestné Ciny korupcie podla §328 az 336b Trestného zakona,

5) trestny ¢in, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou trestnej sadzby
prevysujucou tri roky,

6) spravny delikt, za ktory mozno ulozit pokutu s hornou hranicou uréenou vypoc¢tom, alebo spravny delikt,
za ktory mozno ulozit pokutu s hornou hranicou vo vySke najmenej 30 000 eur.

Dobra viera - konanie fyzickej osoby, ktora vzhfadom na okolnosti, ktoré su jej zname, a vedomosti, ktoré v
¢ase oznamenia ma, sa odévodnene domnieva, Zze uvadzané skutocnosti su pravdivé; v pochybnostiach sa
konanie povazuje za konanie v dobrej viere, dovtedy, kym sa nepreukaze opak.

Zodpovedna osoba - Zamestnanec Centra socialnych sluzieb Letokruhy, ktory bol ureny pinit’ ulohy
zamestnavatela pri podavani, preverovani, vybavovani a evidovani oznameni suvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti v Centre socialnych sluzieb Letokruhy v sulade so zakonom ¢&. 54/2019 Z. z.
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3.2. Pouzité skratky

Skratka Nazov
CSS Letokruhy Centrum socialnych sluzieb Letokruhy
c. Cislo

zékon €. 54/2019 Z.z | Zakona €. 54/2019 Z. z. v zneni neskorSich predpisov o ochrane oznamovatelov
protispoloCenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

t to je, to znamena

3.3. Pouzité symboly
V tejto smernici nie su pouzité symboly.
4. VNUTORNY SYSTEM VYBAVOVANIA PODNETOV

Ak sa fyzicka osoba - oznamovatel - dozvie v suvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia
¢i funkcie skutoCnosti, ktoré mézu vyznamnou mierou prispiet k objasfiovaniu zavaznej protispolo¢enskej
¢innosti, a tieto skuto¢nosti v dobrej viere oznami prisluSnym organom, zakon ¢. 54/2019 Z. z. jej poskytuje
ochranu pred akymikolvek neopravnenymi postihmi zo strany zamestnavatela na zaklade jej podanej pisomnej
Ziadosti o ochranu.
Forma ochrany zavisi od toho, & zamestnanec urobi ozndmenie smerom:
a) dovnutra, t.j. protispolo¢ensku €innost oznami priamo zamestnavatelovi formou interného oznamenia,
alebo
b) navonok, tj. poda trestné oznamenie alebo oznamenie na zacCatie konania o spravnom delikte
(prokurator, spravny organ).

4.1. Zodpovedna osoba u zamestndvatela

Riaditelka CSS Letokruhy v sulade s § 10, ods.1 zakona &. 54/2019 Z. z. ur€ila zodpovednu osobu, ktora bude
plnit Glohy zamestnavatela — CSS Letokruhy, Karpatska 317/9, Zilina - podla § 10, ods. 4 az 7 a §11 ods. 1
citovaného zakona.

Zodpovednymi osobami v CSS Letokruhy su:

1. PhDr. Miroslava Gromova, veduca socialneho useku

2. Mgr. Zuzana Intharasombat, personalistka

3. Mgr. Melania Varosova, manazér kvality

4.2. Podadvanie oznamenia

1) Oznamenie mozno podat pisomne, Ustne do zaznamu, alebo elektronickou postou.

2) Pisomné oznamenie sa podava priamo zodpovednej osobe, alebo do podatelne CSS Letokruhy, ktora
je povinna doru€ené oznamenie bezodkladne odovzdat zodpovednej osobe.

Pisomné oznamenie je mozné vhodit aj do schranok uréenych na podnety

3) Oznamenie je mozné podat Ustne do zapisnice prostrednictvom zodpovednej osoby.

4) Oznamenie je mozné podat elektronickou formou na e-mailovd adresu zodpovednej osoby:
ddka8varosova@vuczilina.sk. Oznamenie prijaté elektronickou formou, je osoba, ktora oznamenie
podala povinna do 5 pracovnych dni od jeho podania osobne potvrdit podpisom u zodpovednej osoby.
Oznamenie, ktoré prijala osoba odliSna od zodpovednej osoby, je tato osoba povinna bezodkladne
postupit na vybavenie zodpovednej osobe.
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9)

Preverenie oznamenia, opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznamenia, spésob
oboznamenia osoby, ktora oznamenie podala s vysledkom jeho preverenia.

Pri preverovani oznamenia zodpovednou osobou sa vychadza z jeho obsahu bez ohladu na jeho
oznacenie.
Ak z celkového obsahu oznamenia vyplyva, Ze oznamenim je iba Cast tohto oznamenia, podla tohto
poriadku bude preSetrena len prislusna ¢ast oznamenia. ZvySné Casti oznamenia budu podliehat
rezimu, pod ktory spadaju (napr. staznost podla zakona &. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni
neskorsich predpisov).
Pokial z obsahu oznamenia vyplyva, Ze nejde o oznamenie podla tohto vnutorného predpisu, ale na
vybavenie oznamenia je prislusny iny organ, zodpovedna osoba oznamenie bezodkladne postupi
tomuto organu. O tejto skutoCnosti bezodkladne informuje osobu, ktora oznamenie podala.
Zodpovedna osoba je povinna preverit oznamenie najneskér do 90 kalendarnych dni od jeho prijatia.
V odbvodnenych pripadoch méze zodpovedna osoba lehotu uvedenu v predchadzajucom odseku
prediZit, a to najviac o dalsich 30 dni. O tejto skutodnosti, ako aj o dévodoch prediZenia lehoty je
povinna bezodkladne informovat osobu, ktora oznamenie podala, pokial nejde o0 anonymné oznamenie.
V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia udajov uvedenych v oznameni, zodpovedna osoba bez
zbytocného odkladu vyzve osobu, ktora oznamenie podala na jeho doplnenie alebo spresnenie, s
uréenim lehoty na uskuto¢nenie tohto ukonu.
Pokial oznamenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi alebo Statutarnemu zastupcovi
zamestnavatela, zodpovedna osoba bez zbyto€ného odkladu oboznami s obsahom podnetu
dotknutého zamestnanca alebo Statutarneho zastupcu a umozni mu vyjadrit sa k nemu, ako aj predlozit
doklady, pisomnosti i iné informacie potrebné na spolahlivé preverenie veci. Pri oboznamovani s
obsahom oznamenia je zodpovedna osoba povinna dbat na zachovanie mi¢anlivosti o totoznosti osoby,
ktora oznamenie podala, a na ochranu jej osobnych Udajov podla zakona ¢. 18/2018 Z. z. V pripade, ze
z informacii, ktoré su sucastou alebo prilohou oznamenia, mozno vyvodit totoznost osoby, ktora
oznamenie podala, zodpovedna osoba s takymito informaciami dotknutého zamestnanca ani
Statutarneho zastupcu neoboznami, ale vyzve ho len na uvedenie, resp. predlozenie skutoCnosti
nevyhnutnych na spolahlivé preverenie oznamenia.
Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat osobu, ktora oznamenie
podala, ako aj zamestnavatela, dotknutého zamestnanca ¢&i Statutarneho zastupcu na spolupracu pri
preverovani oznamenia spolu s uréenim primeranej lehoty na poskytnutie stc¢innosti.
V pripade, ze:
a) podnet smeruje priamo voci zodpovednej osobe, alebo
b) zo skutoénosti uvadzanych v oznameni alebo z okolnosti pripadu, mozno mat pochybnosti o
nezaujatosti zodpovednej osoby vzhfadom na vztah zodpovednej osoby k preverovanej veci, k
osobe, ktora oznamenie podala, alebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa oznamenie tiez
priamo alebo nepriamo dotyka, preverenie oznamenia vykona ad hoc ustanovena ina osoba
osobitne poverena riaditelkou CSS Letokruhy.

10) Podanie oznamenia sa nesmie stat podnetom ani dévodom na vyvodzovanie doésledkov, ktoré by

osobe, ktora oznamenie podala, spbsobili akukolvek ujmu.

11) O vysledku preverenia oznamenia vyhotovi zodpovedna osoba pisomny zaznam, v ktorom zhrnie

skuto¢nosti, ktoré uvadza osoba, ktora oznamenie podala, a zaroven sa vyjadri ku kazdej skuto¢nosti, a
to z hladiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutoénosti a z hladiska posudenia ich pravnej
relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

12) Pred vyhotovenim zaznamu o vysledku preverenia oznamenia zodpovedna osoba prerokuje tento

zaznam s osobou, ktora oznamenie podala a umozni mu vyjadrit’ sa k zistenym zaverom. Pokial osoba,
ktora oznamenie podala, uvedie nové skutocnosti, alebo so zistenymi zavermi nesuhlasi, zodpovedna
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4.4.

osoba musi tieto skutoCnosti a nesuhlasné namietky uviest do pisomného zaznamu o vysledku
preverenia oznamenia s uvedenim, €i su tieto skuto¢nosti a namietky opodstatnené.

13) Vysledok preverenia oznamenia vo forme pisomného zaznamu je zodpovedna osoba povinna zaslat
osobe, ktora oznamenie podala, najneskdr do 10 dni od jeho preverenia.

14) Pokial sa v pripade preverovania oznamenia preukaze, ze doslo k spachaniu trestného ¢&inu, alebo
spravneho deliktu, zodpovedna osoba je tuto skuto€nost’ povinna oznamit organom ¢innym v trestnom
konani alebo prislusnému spravnemu organu v lehote do 10 pracovnych dni od zistenia.

15) V pripade, ze po prevereni oznamenia bude zo strany zodpovednej osoby podané trestné oznamenie,
alebo oznamenie o spravnom delikte, zodpovedna osoba zaroven pouci osobu, ktora oznamenie
podala, o moznostiach o udelenia ochrany v ramci trestného konania, resp. konania o spravnom delikte
v sulade § 3 a 5 zakona ¢. 54/2019 Z. z.

16) V pripade, Ze osoba, ktora oznamenie podala, ziska postavenie chraneného oznamovatela, CSS
Letokruhy je povinné dodrziavat § 7 a 12 zakona ¢. 54/2019 Z. z. Prava a povinnosti CSS Letokruhy a
osoby, ktora oznamenie podala, su uvedené v Casti 4.7 tohto poriadku.

Evidovanie oznameni
1) Zodpovedna osoba je povinna viest evidenciu oznameni, v ktorej zaznamenava nasledujuce Udaje:
a) datum dorucenia oznamenia,
b) meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora oznamenie podala; v pripade anonymného
oznamenia sa uvedie iba pozndmka, Ze ide o anonymné oznamenie,
c) predmet oznamenia,
d) vysledok preverenia oznamenia,
e) datum skoncenia preverenia oznamenia.
2) Kazdé novoprijaté oznamenie je zodpovedna osoba povinna bezodkladne zaevidovat v evidencii
oznameni pod €islom oznamenia, ktory pozostava z poradového Cisla jeho dorucenia a roku doru€enia
v sulade s Registraturnym poriadkom a registratirnym planom CSS Letokruhy.
3) Udaje uvedené v bode 1. tohto &lanku st uchovavané v evidencii oznameni o protispoloenskej ginnosti
tri roky odo dna vybavenia oznamenia.

4.5. Ochrana oznamovatel'a v ramci trestného konania a konania o spravnom delikte.
V pripade, Zze osoba, ktora oznamenie podala priamo napr. vo forme trestného oznamenia prokuratorovi, resp.
podala oznamenie na zaCatie konania o spravnom delikte prisluSnému spravnemu organu, ma pravo poziadat o

udel

enie ochrany v ramci trestného konania, resp. konania o spravnom delikte v stlade § 3 a 5 zakona ¢&.

54/2019 Z. z. a stat sa tak chranenym oznamovatelom.

4.6.

Ochrana pri oznamovani zavaznej protispolocenskej cinnosti

1) V pripade, ze osoba, ktora oznamenie podala, ziska postavenie chraneného oznamovatela,
zamestnavatel moze urobit pravny ukon alebo vydat rozhodnutie v pracovnopravnom vztahu vodi
chranenému oznamovatelovi, na ktory nedal suhlas, len so stuhlasom Uradu na ochranu oznamovatelov
protispolocenskej ¢innosti.
Podrobnosti o povinnostiach zamestnavatela su uvedené v § 7 zak. ¢. 54/2019 Z. z.

2) Ak sa osoba, ktora oznamenie o protispoloCenskej Cinnosti podala v ramci vnutorného systému

vybavovania oznameni v CSA Letokruhy, domnieva, Ze v suvislosti s podanim oznamenia bol voci nej

urobeny pracovnopravny ukon, s ktorym nesuhlasi, postupuje podla § 12 zak. ¢. 54/2019 Z. z.

Spracovanie osobnych udajov uvedenych v oznameni, povinnost’ mi¢anlivosti

1) Na ucely vedenia evidencie oznameni je zodpovedna osoba opravnena spracuvat osobné udaje v
sulade s § 11 zakona €. 54/2019 Z. z. a bodom 4. 4 tohto poriadku v rozsahu: meno, priezvisko a
adresa pobytu osoby, ktora oznamenie podala.
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2) Zodpovedna osoba je opravnena bez suhlasu dotknutej fyzickej osoby spracuvat osobné Udaje:
a) ktoré uz boli zverejnené a prevadzkovatel ich nalezite oznacil ako zverejnené,
b) ide o osobitné kategdrie osobnych udajov, kioré dotknutda osoba sama zverejnila alebo su
nevyhnutné pri uplatfiovani jej pravneho naroku.
3) Zodpovedna osoba a zamestnavatel su povinni pri preverovani neanonymnych oznameni zachovavat
mi¢anlivost o totoznosti osoby, ktora oznamenie podala.
5. SUVISIACE ZAZNAMY O KVALITE
IdentifikaCny|Nazov Z Cislo prilohy so vzorom |Zodpoveda za
kod Z tlagiva alebo kapitoly  [vypracovanie
Z 281.00 Evidencia oznameni Priloha €. 1 zodpovedna osoba
Z 282.00 Zapisnica o vysledku presetrenia Priloha €. 2 zodpovedna osoba
oznamenia
Z 04.01 Zaznam zmien a revizii Priloha €..4 spracovatel
Z 05.00 Zaznam o oboznameni zamestnancov s Priloha €. 5 veduci usekov
dokumentom
Z 06.00 Evidencia pridelenia dokumentu Priloha €. 6 manazér kvality
Z08.01 Pripomienky k navrhu — zmene Priloha €.3 veduci Usekov
dokumentu
Z 188. 00 [Validacia a riadenie zmien v dokumentoch Priloha €. 7 spracovatel
6. SUVISIACE PREDPISY
6.1 Externé predpisy
» Zakon ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispoloCenskej Cinnosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
»  Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov
* Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov ¢ Zakon ¢€. 9/2010 Z. z. o
staznostiach v zneni neskorsich predpisov
e Zakon ¢&. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov
e Zakon ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov
» Zakon €. 327/2005 Z. z. o poskytovani pravnej pomoci osobam v materidlnej nudzi v zneni neskorsich
prepisov
» Zakon &. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace v zneni neskorSich predpisov
6.2. Interné predpisy
*+ 0OS 03 Pracovny poriadok
* OS 23 Staznosti a peticie
*  OS 42 Ochrana dodrziavanie zakladnych fudskych prav a slobéd

OS 06 Registraturny poriadok a registraturny plan
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7. PRILOHY

P. & Nazov prilohy

Priloha €. 1 Evidencia oznameni

Priloha €. 2 | Zapisnica o vysledku preSetrenia oznamenia

Priloha €. 3 Pripomienky k navrhu — zmene dokumentu

Priloha €. 5 |Z&znam o oboznameni zamestnancov s dokumentaciou
Priloha €. 4 | Zaznam zmien a revizii

Priloha €. 6 Evidencia pridelenia dokumentov

Priloha €. 7 | Validacia a riadenie zmien v dokumentoch
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Priloha ¢.1

Evidencia oznameni

Oznacenie organizacie, v ktorej sa oznamenie eviduje.

Oznamenie ¢ ... [iioieiin,
poradové ¢islo / rok

Datum doru¢enia oznamenia: ...........c.ccceuuee....

Oznamovatel @........ccooveeeeeeiiiiiiceeeee e,
meno, priezvisko, adresa pobytu

Predmet OZNAMENIA & ... e e e e e s

meno a priezvisko , datum a podpis zamestnanca, ktorému bolo oznamenie pridelena na presetrenie

Datum skon&enia preverenia OZNAmMENIA: .........c.iiiiiiii e e e e e e e e e e e e e araas

Vysledok preverenia oznamenia: opodstatnené/ neopodstatnené /vid’ zapisnicu z preverenia presetrenia/

Z 281.00
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Priloha ¢&. 2
Zapisnica

o vysledku preSetrenia oznamenia
zodRa: ..o,
evidovaného pod CiSIOM ..........ccoiiiiiiiiiieee e
A oI Y/=T o P
0TSV LT o)V Z=T g = o <o o - S

Oznamenie presetrili zamestnanci:

meno, priezvisko, funkcia

Preverenie podnetu bolo vykonané v dfOCh: ...

Miesto a €as preverenia POANEIU: ... ... e s

Zistené skuto€nosti pri prevereni podnetu:

Strucéne sa uvedie zisteny objektivny stav s odvolanim na pravne predpisy, smernice, prekontrolované doklady, informacie a
vysvetlenia preverovanych a prizvanych oséb tykajuce sa predmetu podnetu. Uvedie sa zodpovednost preverovanych osob za zistené
nedostatky v pripade opodstatneného podnetu

Namietky preverovanej osoby:

Uvedu sa namietky preverovanej osoby k zistenim skutocnostiam a k pripadnej zodpovednosti a miere zavinenia preverovanych osob
za zistené nedostatky

Vysledky preverenia podnetu:
Uvedu sa vysledky preverenia podnetu a jeho opodstatnenost so zohladnenim opravnenych namietok preverovanych oséb
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Zoznam priloh, ktoré su suc€astou zapisnice:

meno, priezvisko, funkcia, podpis

Rozdelovnik:
1.
2.
3.

V Ziling, dfa & ooveeeee e

Z 282.00
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Priloha ¢. 3

Pripomienky k navrhu - zmene* dokumentu (PK, OS, MP)

Nazov dokumentu a Gislo:

Dokument vypracoval:

Pripomienkujuci:

Néavrh podany dna:

Odbvodnenie podania navrhu /zmeny:*

Konkrétne pripomienky:

Zapracované
pripomienky:

Podpis:

* nehodiace sa Skrtnut

Z08.01
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Priloha ¢. 4

Zaznam zmien a revizii

Do6vod zmeny:
Zmena | Verzia | Novela zakona €. 54/2019 o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej €innosti a 0 zmene
¢. ¢. a doplneni niektorych zakonov
Strana Kapitola | Vykonané zmeny Datum platnosti
c. c.
2 Nova verzia 1.7.2023
Z.04.01

© Centrum socialnych sluzieb Letokruhy




Nazov dokumentu: Verzia: 2

O vnutornom systéme vybavovania Zmena:
podnetov suvisiacich s Strana 14 z 16
oznamovanim protispoloCenskej
¢innosti

Priloha ¢. 5

ZAZNAM O OBOZNAMENI ZAMESTNANCOV

Veduci pracovnik je povinny oboznamit prisluSnych zamestnancov s obsahom OS.

Nazov a Cislo dokumentu: OS 41/23 O vnutornom systéme vybavovania podnetov suvisiacich s
oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti

Svojim podpisom potvrdzujem, ze dokument som preStudoval a vyhlasujem, Ze pri praci budem postupovat
v sulade so zasadami uvedenymi v tomto dokumente.

Uvedomujem si nasledky, ktoré pre mia vyplyvaju z neplnenia si pracovnych povinnosti, ktoré mi tento
dokument uklada.

Oboznamenie vykonal:

meno, podpis,

Potvrdenie o oboznameni sa s OS

Divizia/atvar Meno pracovnika Podpis Datum Poznamka

Z 05.00
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Priloha ¢. 6

EVIDENCIA PRIDELENIA DOKUMENTOV

Nazov dokumentu : 0S 41/23 O vnuatornom systéme vybavovania podnetov suvisiacich s
oznamovanim protispoloéenskej ¢innosti
Poradov. | Datum usek Meno a podpis Datum
Cislo pridelenia zamestnanca stiahnutia
vytlaéku | dokumentu dokumentu
riaditel PhDr.Helena GajdoSikova, | elektronicky
MBA
manazér kvality Mgr. Melania VaroSova Pisomne,
elektronicky
personalny Mgr.Zuzana
Intharasombat elektronicky
opatrovatel'sko- zdravotnicky Ka 8,9 | Mgr. Dana Minarikova elektronicky
opatrovatel'sko- zdravotnicky Ka 6 Bc. Monika Levakova elektronicky
stravovacej prevadzky Katarina Macakova elektronicky
socialny PhDr. Miroslava Gomova | elektronicky
udrzby a spravy budov Anton Porub&ansky pisomne
ekonomicky Bc. Janka Kutova elektronicky
odborové organizacia Ka 6 Simona Zajacova elektronicky
odborova organizacia K& 8,9 Erika Michalikova pisomne
Z06.00
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Priloha ¢. 7
Validacia a riadenie zmien v dokumentoch
Nazov a cislo: 0OS 41/2023
dokumentu O vnutornom systéme vybavovania podnetov suvisiacich s oznamovanim
protispoloCenskej ¢innosti
Vlypracoval: ZSK
Navrh na validaciu | Mgr. Melania VaroSova
podal:
Datum: 23.6.2023
Dovod validacie: Novela zakona €. 54/2019 o ochrane oznamovatelov protispolocenskej €innosti .....

Navrhnuté zmeny:

Nova verzia celej organizaCnej smernice

Zapracované Cela OS
zmeny:
-strana, kapitola

Dna: 29.6.2023
Zmena ¢./ verzia €. |Verzia ¢.2
Podpis:

Z188.00
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